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MODEL DE SOL.LICITUD PARTICIPACIÓ CONVOCATÒRIA PROCÉS SELECTIU CONTRACTACIÓ PERSONAL LABORAL TEMPORAL AMB CATEGORIA DE MONITOR/A DE LLEURE I FORMACIÓ DE BORSA DE TREBALL
DADES DE LA PERSONA SOL.LICITANT
Nom i cognoms  _______________________________________________________________________
NIF   ____________________  Adreça  ____________________________________________________
Municipi _____________________________  Codi postal _____________ Telèfon__________________ 
Email a efectes de notifiacions :  __________________________________________________________
CONVOCATÒRIA
Procés selectiu per a monitor/a de lleure i constitució de borsa de treball.
DOCUMENTS ORIGINALS O COMPULSATS QUE ACOMPANYEN A LA SOL.LICITUD
(marcar amb una X el que es presenta)
	
	NIF (espanyols)


	
	Document d’identitat o passaport (comunitaris i assimilats que resideixin a Espanya


	
	Títol de català per a quedar exempt de la prova


	
	Certificat del nivell de català exigit a les bases o títol equivalent (o superior)


	
	Currículum vitae


	
	Títol acadèmic requerit a les bases per prendre part a la convocatòria


	
	Informe de la vida laboral actualitzada


	
	En el cas d’acreditar serveis prestats a les Administracions públiques, certificat de l’òrgan competent


	
	En el cas d’acreditar serveis prestats a l’empresa privada, fotocòpia compulsada de contractes de treball o certificació de l’empresa


	
	En el cas d’acreditar treballs en règim d’autònom, fotocòpia de la llicència fiscal d’autònom i certificació de cotització al règim d’autònom


	
	En el cas d’acreditar cursos de formació, fotocòpia compulsada de la certificació corresponent.



SOL.LICITA:
ser admesa a les proves selectives a la que es refereix la present sol.licitud i declara
DECLARACIÓ RESPONSABLE
1.- Tenir nacionalitat espanyola, sense perjudici del que es disposa en l’art. 57 del Text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic
2.- No trobar-se inhabilitada per a l’exercici de funcions públiques per sentència ferma, ni haver estat separada o acomiadada mitjançant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les administtracions públiques, així com tampoc trobar-me sotmesa en cap de les causes d’incapacitat o incompatibilitat previstes a la legislació vigent.
3.- No incórrer en causa legal d’incapacitat segons la normativa vigent
4.- No patir cap malaltia o limitació física o psíquica que impedeixi l’exercici de les funcions pròpies de la plaça convocada.
5.- Tenir complerts 16 anys i no exedir, en el seu cas, de l’edat màxima de jubilació forçosa
6.- Posseïr la capacitat funcional per a l’acompliment de les tasques
7.- Reunir tots i cadascun dels restants requisits exigits a les bases de la convocatòria, referits a la data d’expiració del termini de presentació de sol.licituds.
8.- Títols que declara posseïr i relació de mèrits al.legats: 
__________________________________________________________________________________________
Camarasa, ______ de/d’_______________________ de 20_____.
Signatura _____________________

PROTECCIÓ DE DADES PERSONALS
De conformitat amb allò que estableix el Reglament (UE) 2016/679, de 27 d’abril de 2016 i la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, us informem que les dades personals proporcionades són confidencials i formen part dels tractaments titularitat de l’Ajuntament de Camarasa.

Podeu exercir els vostres drets d’accés, rectificació, cancel.lació, oposició i, en el seu cas, portabilitat i limitació, enviat un escrit acompanyat de la fotocòpia del NIF a la següent adreça electrònica: ajuntament@camarasa.cat
IL.LM.. SR. ALCALDE DE L’AJUNTAMENT DE CAMARASA
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