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INSTÀNCIA PROCÉS ESTABILITZACIÓ OCUPACIÓ TEMPORAL 
1. Dades de la convocatòria
Oferta ocupació pública per a l’estabilització de l’ocupació temporal de data 20/05/2022 i publicada al BOP de Lleida núm. 101 de data 26/05/2022.

Aprovació bases generals i específiques i convocatòria del procés d’estabilització de l’ocupació temporal aprovada per Decret d’alcaldia núm. 2022-0505 de data 23/12/2022 i publicada al  BOP de Lleida núm. 249 de data 30/12/2022, extracte de la convocatoria en el DOGC núm. 8830, d’11 de gener de 2023 i al BOE núm. 15 de data 18 de gener de 2023. 
(marcar amb una X el que correspongui) 

      _____  PERSONAL LABORAL FIX (AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA)
____ PERSONAL LABORAL FIX (OFICIAL 2A BRIGADA D’OBRES I SERVEIS)

      _____ PERSONAL LABORAL FIX (PERSONAL DE NETEJA)
2. Dades personals
Nom del sol.licitant:  

NIF: 

Domicili: 

Localitat i província: 

CP:

Telèfon/Mòbil:

Correu electrònic: 

3. Declaració responsable
a) Que vistes les bases generals i específiques reguladores del procés d’estabilització de l’ocupació temporal d’empleats públics de l’Ajuntament de Camarasa accepto íntegrament el contingut de les mencionades bases i declaro que reuneixo els requisits generals i específics previstos en les mateixes.

b) Que autoritzo a l’Ajuntament de Camarasa a utilitzar les meves dades personals durant tot el procés de selecció i a que les dades personals relatives al meu nom i cognoms siguin utilitzades en els diferents documents del present procediment administratiu.

c) Que no he estat condemnat/da en cap delicte o en el cas d’haver-ho estat, tenir extingida la responsabilitat penal o cancel.lats els antecedents penals o haver demanat, si s’escau, la seva cancel.lació.

d) Que no he estat inhabilitat/da per a l’exercici de les funcions públiques, ni estar separat/da mitjançant expedient disciplinari del servei de cap Administració Pública.

e) Que no he estat comprés en cap de les causes d’incompatibilitat del personal al servei de les Administracions públiques, previstes en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques.

4. Documentació que s’adjunta a la sol.licitud
Fotocòpia del Document Nacional d’Identitat o del document equivalent dels altres països o el consentiment de la persona aspirant per tal que l’Ajuntament pugui comprovar que les dades que la persona manifesta s’ajusten a la realitat.

Fotocòpia del títol de la titulació d’accés requerida.

Currículum vitae en el qual s’incloguin les dades personals i de contacte.

Fotocòpia del document acreditatiu dels coneixements de nivell de català.

Fotocòpia del document acreditatiu dels coneixements de nivell de castellà, s’ s’escau.

Llistat ordenat de mèrits a tenir en compte a la fase de concurs 

Declaració responsable de complir totes i cadascuna de les condicions exigides en les bases d’aquesta convocatòria sempre referides a la data en què expira el termini assenyalat per a la presentació d’instàncies.

Fotocòpia dels certificats i títols acreditatius dels mèrits al•legats, tant personals com professionals.

5. Mèrits professionals
a) Serveis prestats a l’Ajuntament de Camarasa
Lloc de treball ocupat: 
Període treballat:
Total mesos sencers treballats:
b) Serveis prestats en altres administracions públiques
Lloc de treball ocupat:
Període treballat:
Total mesos sencers treballats:
c) Experiència en el sector privat
Lloc de treball ocupat:
Període treballat:
Total mesos sencers treballats:
6. Mèrits acadèmics, formació i competències
a) Formació reglada
Nom de la titulació:
Grup:
Centre:
Any d’obtenció:
b) Cursos de formació
Nom del curs:
Centre:
Durada en hores:
7. Sol.licitud
Per l’exposat demano que sigui admés/sa a la convocatòria d’aquesta sol.licitud i declaro que són certes les dades que s’hi consignen i que compleixo les condicions exigides per treballar en una administració pública i les previstes en les bases generals i específiques reguladores d’aquest procés d’estabilització de l’Ajuntament de Camarasa conforme a la Disposició addicional sisena de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública.
Camarasa, 
IL.LMA. SRA. ALCALDESSA DE L’AJUNTAMENT DE CAMARASA
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